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PUBLIC L’EXPERTISE MIST NORMANDIE

INFOS PRATIQUESINTERVENANTS

• La charge de travail est une préoccupation au sein de votre organisation.
• Vous avez des projets de changement et vous souhaitez anticiper les 

conséquences sur la charge de travail.
• Vous vous interrogez sur la façon d’évaluer la charge de travail.

• Un déséquilibre de la charge de travail est susceptible d’impacter la santé des 
travailleurs.

• L’évolution des outils et des organisations modifient la perception de la charge 
de travail.

• La prise en compte de la charge de travail participe à la prévention des risques 
psychosociaux.

• Ergonome, 
psychosociologue.

ÊTES-VOUS CONCERNÉS ?

CONTEXTE

• Comprendre ce qu’est la charge de travail.
• Concevoir une vision partagée de la charge de travail.
• Acquérir une méthodologie adaptée pour la gestion de la charge 

de travail.

OBJECTIFS

La charge de travail : comment s’en saisir pour 
prévenir les risques psychosociaux (RPS)

• Employeurs.
• Encadrants.
• Membres du CSE.
• Préventeurs.
• Représentants du personnel.
• Responsables HSE.

• Conseils personnalisés.
• Mise à disposition de documentations.

• Présentiel dans nos MIST du Calvados : 
de 9h à 11h.

LES RENCONTRES
DE LA SANTÉ AU TRAVAIL 2024 
ORGANISÉES PAR MIST NORMANDIE

https://www.mist-normandie.fr/
https://www.linkedin.com/company/mist-normandie
https://m.facebook.com/mistnormandie
https://www.youtube.com/@mistnormandie-santeautravail

