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LES RENCONTRES
DE LA SANTÉ AU TRAVAIL 2025 
du 6 mars au 9 décembre 2025
en présentiel dans nos MIST du Calvados et de l’Orne de 9h à 11h

Rencontres réservées aux adhérents MIST Normandie et destinées aux employeurs, encadrants, membres de CSE, préventeurs, 
représentants du personnel et responsables HSE.

Inscription gratuite et incluse dans votre adhésion
Nombre de places limitées !

           s’engage au côté de                            sur le thème « Les progrès de la Prévention» 

mardi 14 oct. MIST Alençon

Retour à l’emploi
Comment accompagner un salarié atteint 

d’un cancer dans le maintien/ retour à 
l’emploi?

vendredi 03 oct. MIST Hérouville St-Clair*

jeudi 20 nov. MIST Alençon

Handicap
Les clés pour accompagner un salarié 
en situation de handicap et prévenir 

l’absentéisme

vendredi 21 nov. MIST Hérouville St-Clair*

La charge de travail : comment s’en saisir 
pour prévenir les Risques Psychosociaux (RPS)

Charge de travail

Vendredi 28 mars MIST Hérouville St-Clair

Managers et RPS

Les managers et les RPS : 
entre prévention et exposition

mardi 25 mars MIST Alençon jeudi 27 mars MIST Carpiquet

DUERP  incluant les RPS

Établir et/ou mettre à jour
son DUERP incluant les RPS

s’engage dans le cadre d’Octobre Rose 

             s’engage dans le cadre de la Semaine Européenne de l’Emploi des Personnes 
Handicapées (SEEPH)

Plus d’informations et inscriptions :

www.mist-normandie.fr * 9h30-11h30


