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RENFORCER LA COMMUNICATION AUTOUR DU PRST

Les outils produits

Le site web du PRST Normandie

Un site web vitrine alimenté par les productions des 
groupes de travail, les évènements organisés dans le cadre 
du PRST et les actualités du plan.

La page linkedin du PRST Normandie
Alimentée plusieurs fois par semaine, cette page permet 
de diffuser à une large audience les actualités du PRST, 
dont les productions réalisées par les groupes de travail, 

mais aussi l’activité du CROCT.

Accéder au 
site web : 

RENFORCER LE DIAGNOSTIC TERRITORIAL EN SANTÉ AU TRAVAIL

L’outil produit

La plateforme BEIST* Normandie

L’application BEIST Normandie a été développée pour 

centraliser et rendre accessibles de nombreux indicateurs 

en santé au travail en Normandie. Elle propose des données 

régionales et infrarégionales restituées sous forme de 

graphiques, cartes et tableaux exportables. Les indicateurs 

sont actualisés régulièrement afin de soutenir les politiques 

de santé au travail.

*Base Évolutive d’Indicateurs en Santé au Travail
Accéder à 
la plateforme : 

Le Plan Régional Santé Travail 2021-2025 s’est achevé et nous vous proposons ici, une synthèse des productions 
majeures, émanant des différents groupes de travail partenariaux et classées selon les 12 objectifs du plan. 
Cliquez sur chaque visuel ou flashez les QR Codes pour découvrir les ressources.

LES PRODUCTIONS  
DU PRST NORMANDIE 2021-2025

4
Platefomes

1 Jeu 
sérieux

8
Guides

1 Étude

13 
Vidéos

10 Lettres 
d’info

6
Diaporamas

13
Affiches

18 Fiches
pratiques

1 Site
web

https://www.prst-normandie.fr/
https://www.prst-normandie.fr/
https://www.linkedin.com/company/prst-normandie
https://www.prst-normandie.fr/outil/beist-base-evolutive-dindicateurs-en-sante-au-travail/
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DÉVELOPPER LA CULTURE DE PRÉVENTION DANS LES TPE/PME

Les outils produits

Fiche : Quels sont les moyens et 
ressources pour agir de manière 
co m m u n e  ve r s  l e s  a p p re n t i s  ? 
Cette fiche à destination des SPSTI 
propose un cadre d’action partagé pour 
renforcer la prévention auprès des jeunes 
en apprentissage, un public particulièrement 
exposé aux risques professionnels.

 
Fiche : Contacts et outils pour évaluer les 
risques et agir en prévention 
Un support opérationnel à destination des 
TPE-PME avec des contacts et des outils 
concrets pour faciliter l’évaluation des 
risques professionnels et mettre en œuvre 
des actions de prévention adaptée.

Un Kit de 3 supports sur les bénéfices de 
la prévention dans les TPE-PME
Une affiche, un diaporama et des vignettes ont 
été conçus pour mettre en lumière les outils 
fondamentaux que sont la fiche d’entreprise et 
le document unique. 

Consulter 
et 
télécharger 
ces outils :

Fiche : Accueillir et protéger vos 
nouveaux collaborateurs, les réflexes clés 
Cette fiche pratique vise à accompagner 
les entreprises dans l’intégration sécurisée 
des nouveaux collaborateurs.
Elle propose des repères opérationnels pour 
préparer, structurer et réussir l’accueil tout 
en renforçant la prévention en entreprise.
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Un article web sur le salarié désigné compétent : un rouage clé de la prévention en entreprise 
Un article synthétique qui rappelle le rôle central du salarié désigné compétent et propose des repères concrets pour 
structurer la prévention des risques au sein des entreprises.

PRÉVENIR L’EXPOSITION AUX RISQUES CHIMIQUES

Les outils produits

6 fiches pratiques pour sécuriser les 
chantier en cas d’amiante 
Ces fiches repères ont pour objectif d’aider à 
mieux comprendre et encadrer le repérage 
amiante avant travaux (RAT) dans les 
immeubles bâtis.

Une fiche pour sensibiliser les TPE-PME aux 
risques chimiques
Cette fiche accompagne les petites entreprises 
dans la prise de conscience des dangers chimiques 
et leur donne les outils pour agir efficacement. 

Consulter 
et 
télécharger 
ces outils :

Un diaporama relatif au repérage amiante avant travaux dans les 
immeubles bâtis. 

3 diaporamas animés sur les poussières sans effet 
spécifique.
Trois outils animés dédiés aux PSES présentent leur définition, 

leurs effets sur la santé et les mesures de prévention recommandées.
Ils offrent un socle commun de connaissances pour les acteurs de la prévention.

www.prst-normandie.fr

https://www.prst-normandie.fr/
https://www.prst-normandie.fr/outil/la-prevention-des-benefices-pour-mon-entreprise/
https://www.prst-normandie.fr/outil/fiche-pratique-quels-sont-les-moyens-et-ressources-pour-agir-de-maniere-commune-vers-les-apprentis/
https://www.prst-normandie.fr/outil/fiche-pratique-contacts-et-outils-pour-evaluer-les-risques-et-agir-en-prevention/
https://www.prst-normandie.fr/outil/la-prevention-des-benefices-pour-mon-entreprise/
https://www.prst-normandie.fr/outil/le-salarie-designe-competent-un-rouage-cle-de-la-prevention-en-entreprise/
https://www.prst-normandie.fr/outil/amiante-et-travaux-6-fiches-pratiques-pour-securiser-vos-chantiers/
https://www.prst-normandie.fr/outil/une-fiche-pour-sensibiliser-les-tpe-pme-aux-risques-chimiques/
https://www.prst-normandie.fr/outil/diaporama-du-webinaire-relatif-au-reperage-amiante-avant-travaux-dans-les-immeubles-batis/
https://www.prst-normandie.fr/outil/3-diaporamas-animes-sur-les-poussieres-sans-effet-specifique-pses/
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PRÉVENIR LES RISQUES PSYCHOSOCIAUX

Les outils produits

V i d é o :  S a n t é  m e n t a l e  a u 
travail, et si on en parlait ? 
Cette vidéo de sensibilisation 
encourage le dialogue et la prévention 
autour de la santé mentale au travail.

Plateforme digitale de ressources sur les RPS en Normandie
Cette plateforme gratuite est conçue comme un véritable 
annuaire interactif pour offrir un accès 
rapide, lisible et géolocalisé aux acteurs 
compétents afin d’accompagner les 
entreprises en matière de prévention 
des RPS.

Fiche : Recourir à la fiche d’entreprise pour 
aborder les RPS
Ce document s’adresse à tous les professionnels 
des SPSTI qui cherchent à aborder la 
problématique des RPS et souhaitent se saisir, 
pour cela, du processus de réflexion et de 
rédaction de la Fiche d’Entreprise

Fiche : Alerte collective par le médecin 
du travail
L’objectif de cette fiche est de rappeler de 
façon synthétique les objectifs, le contenu 
de l’alerte et les suites à y donner. 

Guide interactif sur les enquêtes RPS pour le CSE
Cet outil a pour objectif d’accompagner les membres de CSE dans la 
conduite des enquêtes liées aux RPS en proposant une présentation 
claire des différents types d’enquêtes, de leurs spécificités et des étapes 
à respecter.

Consulter 
et 
télécharger 
ces outils :

PRÉVENIR LE RISQUE DE CHUTE DE HAUTEUR

Les outils produits

Une vidéo pour sensibiliser aux risques des interventions sur toitures en matériaux 
fragiles et/ou amiantés 
Cette vidéo, à destination des professionnels potentiellement concernés par ces risques 
(couvreurs, étancheurs…) sensibilise aux principes généraux de prévention à mettre en œuvre.

Consulter 
et 
télécharger 
cet outil :

À venir 

Une foire aux questions sur les chutes de hauteur, une fiche métier « Prévenir les chutes de hauteur lors de la taille 
de haies », une fiche repère « Protections collectives définitives contre les chutes de hauteur sur les constructions 
neuves ».
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https://www.prst-normandie.fr/
https://www.prst-normandie.fr/outil/la-sante-mentale-au-travail-et-si-on-en-parlait/
https://rps.prst-normandie.fr/
https://www.prst-normandie.fr/outil/fiche-alerte-collective/
https://www.prst-normandie.fr/outil/fiche-rps-dans-fiche-entreprise/
https://www.prst-normandie.fr/outil/guide-sur-les-enquetes-rps-pour-les-cse/
https://www.prst-normandie.fr/outil/video-risque-des-intevrventions-sur-toitures-en-amitante/
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PROMOUVOIR LA QUALITÉ DE VIE ET DES CONDITIONS DE TRAVAIL

Les outils produits

Les lettres QVCT
Vous retrouverez dans les 10 numéros produits 
des articles d’actualité autour de la QVCT, des 
chiffres clés à retenir, des outils utiles et des 
ressources pour enrichir vos pratiques. 

Autodiagnostic QVCT
Cet autodiagnostic permet de mesurer 
la QVCT en entreprise à travers les 
perceptions des salariés et des dirigeants. 
Il s’intéresse à 5 thématiques et permet, 
en 30 questions, de faire un état des 
lieux des pratiques en matière de QVCT.

Guide : La QVCT au cœur des nouvelles 
configurations des lieux et espaces de 
travail
 Cet outil présente les nouvelles configurations 
des lieux et espaces de travail et leurs 
impacts sur la QVCT. Il propose des repères 
pour anticiper les risques professionnels 
et renforcer la cohésion d’équipe lors des 
transformations.

Guide : Négocier un accord QVCT
Conçu pour l’ensemble des acteurs de 
l’entreprise, ce guide propose repères, conseils 
et exemples afin de favoriser une approche 
partagée et durable de la QVCT dans le cadre 
de la négociation d’accords.

Consulter 
et 
télécharger 
ces outils :

« Cauchemar chez les Vikings » Un jeu sérieux pour 
repenser la prévention des TMS
Le jeu sérieux « Cauchemar chez les Vikings » sensibilise 
de façon ludique et participative à la prévention des TMS.

À travers un univers décalé, 
il permet aux participants 
de vivre concrètement les 
étapes d’une démarche 
de prévention des TMS 
en entreprise.
 

> Une vidéo et le replay d’un webinaire de présentation de 

«Cauchemar chez les vikings»

La vidéo de présentation donne un aperçu rapide du jeu 
sérieux, à la fois humoristique et pédagogique, pour mettre 
en discussion ce que chacun vit, constate ou redoute 
dans son travail. 
Le replay du webinaire de présentation du jeu est disponible 
en ligne.

 Vidéo : Le « Tuto du télétravailleur »
Le « Tuto du télétravailleur » est une vidéo de 5 minutes dont l’objectif est de promouvoir 
des conseils en ergonomie auprès des salariés en situation de télétravail.

PRÉVENIR LES TROUBLES MUSCULO-SQUELETTIQUES

Consulter 
et 
télécharger 
ces outils :

Cauchemar chez les Vikings : double récompense aux Trophées 
Bossons Futé 2025 
Le jeu sérieux Cauchemar chez les Vikings a remporté deux trophées 
Bossons Futé 2025 : le Prix Innovation 
& Impact et le Prix du Public. Une 
double victoire qui récompense son 
approche ludique pour prévenir les 
TMS et sensibiliser autrement à la 
santé au travail. 
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Les outils produits

https://www.prst-normandie.fr/
https://www.prst-normandie.fr/outil/negocier-un-accord-qvct-un-guide-pratique-pour-passer-a-laction/
https://www.prst-normandie.fr/outil/guide-la-qualite-de-vie-et-des-conditions-de-travail-au-coeur-des-nouvelles-configuration-des-lieux-et-espaces-de-travail/
https://www.prst-normandie.fr/outil/lettres-dinformations-qvct/
https://www.prst-normandie.fr/outil/autodiagnostic-qvct/
https://www.prst-normandie.fr/outil/video-le-tuto-du-teletravailleur/
https://www.prst-normandie.fr/outil/cauchemar-chez-les-vikings-un-jeu-serieux-pour-repenser-la-prevention-des-tms/
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PRÉVENIR LES RISQUES INDUSTRIELS

Les outils produits

Une série de 4 guides d’application du décret du 20 février 1992
Des guides pour faciliter le respect de la réglementation visant à prévenir les risques liés aux interférences entre l’activité 
de l’entreprise utilisatrice et celle des entreprises extérieures. 4 cas de figure concrètement rencontrés et autant de 
préconisations

Consulter 
et 
télécharger 
ces outils :

FAIRE CONVERGER SANTÉ AU TRAVAIL ET SANTÉ PUBLIQUE

L’outil produit

Fiche : Qui fait quoi en santé au travail ?
Cette fiche, à destination des médecins traitants, clarifie les missions du médecin 
du travail et du service de prévention et de santé au travail. Sous la forme d’un 
«qui fait quoi», elle vise à renforcer la coopération entre ces professionnels de 
santé afin d’améliorer la prise en charge globale du salarié-patient

Consulter 
et 
télécharger 
cet outil :

PRÉVENIR LA DÉSINSERTION ET L’USURE PROFESSIONNELLE ET MAINTENIR EN EMPLOI

Les outils produits

Chroniques du quotidien : une série de 9 capsules vidéo 
sur le maintien en emploi 
Une série a été produite  pour sensibiliser au maintien 
en emploi des personnes 
atteintes de maladie chronique 
évolutive. Chaque épisode 
explore une thématique 
différente pour apporter des 
réponses concrètes aux interrogations que peuvent avoir 
les chefs d’entreprise, managers, professionnels de la 
prévention et salariés confrontés à des situations de 
maintien en emploi.

 

Fiche : Prévention des risques professionnels 
pour favoriser le maintien en emploi des 
aides à domicile chez les particuliers
Cette fiche sensibilise à la fois les aides à 
domicile et leurs employeurs à la prévention 
de l’usure professionnelle dans un objectif de 
maintien en emploi.

Consulter 
et 
télécharger 
ces outils :

Guide méthodologique pour facil iter 
l’identification des situations de désinsertion 
professionnelle et les orienter vers les acteurs 
compétents
Une ressource conçue pour appuyer les SPSTI 
dans l’accompagnement des employeurs, afin 
de leur permettre d’identifier précocement les 
situations à risque de désinsertion professionnelle 
et de solliciter les interlocuteurs compétents.
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https://www.prst-normandie.fr/
https://www.prst-normandie.fr/outil/guide-dapplication-du-decret-du-20-fevrier-1992-mis-a-jour/
https://www.prst-normandie.fr/outil/guide-dapplication-du-decret-du-20-fevrier-1992-mis-a-jour-type-2/
https://www.prst-normandie.fr/outil/guide-dapplication-du-decret-du-20-fevrier-1992-mis-a-jour-type-3/
https://www.prst-normandie.fr/outil/guide-dapplication-du-decret-du-20-fevrier-1992-mis-a-jour-type-4/
https://www.prst-normandie.fr/outil/qui-fait-quoi-en-sante-au-travail-une-brochure-pour-renforcer-les-passerelles-entre-sante-publique-et-sante-au-travail/
https://www.prst-normandie.fr/outil/videos-mini-serie-sur-le-maintien-en-emploi/
https://www.prst-normandie.fr/outil/fiche-prevention-des-risques-professionnels-pour-favoriser-le-maintien-en-emploi-des-aides-a-domicile-chez-les-particuliers/
https://www.prst-normandie.fr/outil/guide-methodologique-pour-faciliter-lidentification-des-situations-de-desinsertion-professionnelle-et-les-orienter-vers-les-acteurs-competents/
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Les outils produits

10 affiches de sensibilisation aux Violences Sexistes et 
Sexuelles au Travail (VSST)
Conçues comme des outils concrets de 
prévention, ces 10 affiches téléchargeables 
et personnalisables mettent en scène 
des situations réelles de sexisme ou 
de harcèlement sexuel, et offrent des 
ressources pratiques pour agir via des QR 
codes.

Violences Sexistes et Sexuelles au Travail : 
Études et outils
Un guide pour faire une synthèse sur ce 
que sont les VSST et les outils disponibles.

Fiche repères : Équipements de Protection Individuel 
(EPI) : Bonnes pratiques pour protéger 
et améliorer les conditions de travail 
des femmes
Cette fiche explique l’importance des EPI 
adaptés aux femmes et donne des conseils 
pour les mettre en place.

Guide : Comment concilier grossesse et travail ?
Ce guide apporte des repères clairs pour faciliter 
la conciliation entre travail et maternité. Il s’inscrit 
dans une démarche plus large de prévention et 
de promotion de la santé au travail.

2 affiches sur les grossesses au travail
L’objectif de ces affiches est de sensibiliser 
les femmes à l’importance de contacter leur 
médecin du travail dès qu’elles envisagent 
une grossesse afin de mieux prévenir les 
risques professionnels et favoriser leur 
maintien en emploi.

Fiche zoom : Les risques professionnels durant 
la grossesse et leur prévention
Cette fiche vise à mieux faire connaître les enjeux 
liés à la grossesse en milieu professionnel et à 
anticiper des démarches de prévention adaptées.

Fiche zoom : Les perturbateurs endocriniens 
et leur prévention avant et durant la grossesse
Destinée aux salariées enceintes, mais aussi à 
leurs employeurs et managers, cette fiche vise 
à sensibiliser aux risques liés aux perturbateurs 
endocriniens (PE) dans le cadre professionnel 
et personnel.

AMÉLIORER LA SANTÉ AU TRAVAIL DES FEMMES

Consulter 
et 
télécharger 
ces outils :
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Nous adressons nos sincères remerciements à l’ensemble des pilotes et contributeurs des groupes de travail du PRST Normandie, 
dont l’engagement et l’expertise ont permis de construire et d’enrichir l’ensemble des livrables présentés dans ce document.

https://www.prst-normandie.fr/
https://www.prst-normandie.fr/outil/violences-sexistes-et-sexuelles-au-travail-etudes-et-outils/
https://www.prst-normandie.fr/outil/sante-au-travail-lors-dune-grossesse-fiche-pratique-sur-les-perturbateurs-endocriniens/
https://www.prst-normandie.fr/outil/sante-au-travail-lors-dune-grossesse-fiche-pratique-sur-les-perturbateurs-endocriniens-2/
https://www.prst-normandie.fr/outil/violences-sexistes-et-sexuelles-au-travail-affiches/
https://www.prst-normandie.fr/outil/grossesse-et-travail-deux-affiches-pour-informer-et-proteger-les-femmes-en-entreprise/
https://www.prst-normandie.fr/outil/guide-comment-concilier-grossesse-et-travail/
https://www.prst-normandie.fr/outil/fiche-repere-epi/
https://www.prst-normandie.fr/

