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SANTE AU TRAVAIL * NORMANDIE

ASSURER LE SUIVI INDIVIDUEL Q
DE L’ETAT DE SANTE

ooo] Je suis en arrét de travail

00/

arrét 2 30 jours

LE RENDEZ-VOUS DE LIAISON LA VISITE DE PRE-REPRISE

Rendez-vous entre I'employeur et le salarié. Rédlisée par le médecin du travail
quand le salarié est encore en arét.

A l'initiative
» du salarié, e dusalarié,
¢ del'employeur, avec I'accord du salarié. ¢ du médecin traitant,
L'employeur ou le salarié /' orgarniise en y associont ¢ du médecin conseil de I' Assurance Maladie,
eventvellernent le SPSTI. ¢ du médecin du fravail.

Objectif

Préparer mon retour du salarié dans I'entreprise dans

les meilleures conditions en I'informant des dispositifs de Préparer mon retour au travail aprés un arrét de longue
retour au travail mobilisables (le salarié peut refuser de s'y durée.
rendre)

accident ou maladie
00

000 4 (T4 000 H H
conge de maternite, accident du travail ” origine non professionnelle

maladie professionnelle

avec arrét > 30 jours avec arrét > 60 jours

LA VISITE DE REPRISE

Rédalisée par le médecin du travail, dans les 8 jours suivant la reprise du travail.

A Tl'initiative

de I'employeur.

Objectif

Cette visite permet de vérifier la compatibilité entre le poste & reprendre pour le travailleur et son
état de santé et d'envisager les aménagements si nécessaire.
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