
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vous recherchez un lieu de résidence et de travail avec des paysages variés au sein d’une ville 

dynamique, nous avons le cadre idéal ! 

Nous souhaitons intégrer au sein de nos MIST de l’Orne (61) un MÉDECIN DU TRAVAIL, en CDI à temps plein 

ou partiel. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

► Médecin inscrit au Conseil de l’Ordre des Médecins, titulaire d’une spécialisation en médecine du 

travail (CES, DES), 

► ou Lauréat des EVC en Santé au Travail. 

 
Vous justifiez idéalement d’une première expérience en tant que médecin du travail, incluant un rôle 

de coordination d’une équipe pluridisciplinaire. 

 

 

► rejoindre une Maison Interentreprises de la Santé au Travail conçue pour le travail d’équipe et le 

partage entre pairs, spécialistes et partenaires, 

► travailler avec des équipes pluridisciplinaires de proximité, étoffées de spécialistes, qui assurent 

le suivi de près de 130 000 salariés dans des secteurs d’activités variés (commerces, hôtellerie, 

restauration, industrie, santé, collectivités ...), 

► développer vos compétences et participer aux projets du service, des secteurs et/ou des 

partenaires. 

MIST NORMANDIE recrute sa/son futur 

Médecin du travail H/F sur une de nos MIST de Mortagne au Perche, 

Bellême et/ou L’Aigle (61) 

 

 
MIST Normandie est situé sur un territoire varié entre l’effervescence de la ville et la richesse de son 

patrimoine historique. 

Laissez-vous conquérir par son bord de mer, ses paysages bucoliques, ses infrastructures culturelles et 

sportives dans une région au dynamisme reconnu. 



 
 

► d’un accueil personnalisé, 

► d’une aide possible pour votre installation dans la région, 

► d’une qualité de vie au travail et d’une organisation du travail adaptable, 

► de la mise à disposition de véhicule de service et de la prise en charge de vos frais professionnels. 
 

 
 

 

Animateur et coordonnateur d’une équipe pluridisciplinaire, le médecin du travail : 

► assure le suivi de l’état de santé des salariés, 

► conseille les employeurs et les accompagne dans leur démarche de prévention des risques 

professionnels, 

► conseille les salariés et les employeurs afin de prévenir la désinsertion professionnelle. 
 

Dans ce cadre, le médecin du travail : 

► assure une relation de qualité avec nos adhérents et leurs salariés, 

► mène des actions en milieu de travail : 

 analyse les conditions de travail et les risques professionnels, 

 recherche des mesures de prévention et apporte des conseils adaptés à l’employeur, 
 

► assure le suivi médical des salariés : 

 réalise les examens médicaux cliniques et/ou la prescription d’examens complémentaires, 

 propose des mesures visant à préserver l’état de santé des travailleurs et rend compte d’avis 

motivés sur législation et l’application des dispositions relatives à l’emploi des salariés et des 

travailleurs handicapés, 

 conseille et oriente le salarié en cas de besoin, 

 participe à l’éducation à la prévention, 
 

► effectue des activités diverses : 

 élabore des protocoles écrits pour confier certaines de ses 

activités aux membres de son équipe, 

 participe / anime des groupes de travail, 

 participe aux études, recherches, enquêtes, notamment à 

caractère épidémiologique, entrant dans le cadre de ses 

missions, 

 contribue à la veille sanitaire et à la traçabilité des 

expositions professionnelles, 

 participe à la mise en œuvre du projet de service élaboré 

dans le cadre de la Commission Médico-Technique, 

 rédige les rapports annuels d’activité. 



MIST NORMANDIE C’EST : 

13 Maisons Interentreprises de la Santé au Travail 

 
 
 
 
 
 
 

 
Nos chiffres clés 

 
 
 

13 Maisons 
Interentreprises 
de la Santé au 

Travail 

180 

collaborateurs 

128 000 

salariés suivis 
(contrats courts 

et longs) 

13 000 

adhérents 

80 % de TPE 
tous 

secteurs 

confondus 

 

 
 

 
 

 

 

 

 
notre page Linkedin 

/company/mist-normandie 

MIST Normandie 

Service ressources humaines  

Marion MARIE 

9, rue Dr Laënnec 

BP 10063 14203 Hérouville St-Clair Cedex 

Tél. 02 31 46 26 81 

Email : contact-recrutement@mist-normandie.fr

 

notre site internet 

www.mist-normandie.fr 

 
Douvres

 

Pont-l’Evêque 

Hérouville Saint-Clair 

 
 

Banneville-la-Campagne 

Villers-Bocage 

 

 
 

Mortagne-au-Perche 
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http://www.mist-normandie.fr/

